
  

 

HERZLICH WILLKOMMEN!

Zum 1. Netzwerktreffen
der Fortbildungsbeauftragten 

des Verbundes 1

ARBEITSPLAN 15.06.2022
1. Kurze Vorstellungsrunde
2. die Lehrkräftefortbildungsverordnung – FBLVO
3. Aufgaben der Fortbildungsbeauftragten
4. Die Fortbildungsplanung an Ihrer Schule: „Immer auf 
Achse“
5. Angebot und Nachfrage // Berliner Fortbildung
6. Professionalisierung speziell für 
Fortbildungsbeauftragte
7. nächsten Termin jetzt schon notieren: 13.09.2022

VORSTELLUNGSRUNDE 
TEILNEHMER/-INNENKREIS



  

 

LEHRKRÄFTEFORTBILDUNGSVERORDNUNG
§4 (3)
Die Schulleiterin oder der Schulleiter kann eine Fortbildungsbeauftragte oder einen 
Fortbildungsbeauftragten benennen, die oder der für die schulische 
Fortbildungsbedarfsermittlung und die Fortbildungsplanung im Rahmen der 
Schulprogrammarbeit zuständig ist und die Schulleiterin oder den Schulleiter bei der 
Identifizierung des allgemeinen Fortbildungsbedarfs und des Fortbildungsbedarfs nach Absatz 1 
Satz 1 unterstützt.
An Schulen, an denen eine Qualitätsbeauftragte oder ein Qualitätsbeauftragter tätig ist, nimmt 
diese oder dieser die Aufgaben der oder des Fortbildungsbeauftragten wahr. 
Die Fortbildungsbeauftragte oder der Fortbildungsbeauftragte informiert sich regelmäßig
über die aktuellen Fortbildungsangebote, die sie oder er für die schulinterne 
Fortbildung zur Umsetzung des schulischen Fortbildungskonzepts nutzen kann.

3. AUFGABEN DER 
FORTBILDUNGSBEAUFTRAGTEN
Fortbildungsbedarfsermittlung in Absprache mit der 
Schulleitung

Fortbildungsplanung, auf der Grundlage der Bedarfe der 
Schule oder des Schics, der Teambildung …

Informiert sich über Fortbildungsangebote in der 
regionalen Fortbildung …

AUF ACHSE – EIN PROJEKT DER SAG
 (SERVICE AGENTUR FÜR GANZTÄGIGES LERNEN)

Wo stehen wir in der Fortbildungsplanung?
Was ist schon gut gelungen in der Schule?
Wo geht die Reise hin?
Welche Pläne sollen verwirklicht werden?



  

 

WO GIBT ES GUTE FAHRPLÄNE?

MIT WELCHEM ZUG SIND SIE 
AN IHRER SCHULE UNTERWEGS?

WAS HAT UNS GEHOLFEN, 
HINDERNISSE AUS DEM WEG ZU RÄUMEN?



  

 

WO GAB ES 
UNVORHERGESEHENE EREIGNISSE?

WIE WAR DAS REISEWETTER?

AN WELCHEN WEICHEN 
MUSSTEN SIE SICH ENTSCHEIDEN?



  

 

FORTBILDUNGSPLANUNG
A) Bitte treffen Sie sich in selbstgewählten Gruppen.
- Besprechen Sie den IST-Stand Ihrer schulischen 
Fortbildungen
- Wo soll die Reise hingehen?
- Nutzen Sie die Materialien, um Ihre möglichen Wege 
deutlich zu machen.
- Welche Baustellen tun sich auf? 

B) Stellen Sie Ihre gemeinsame Reise vor!

ANGEBOT UND NACHFRAGE // 
BERLINER FORTBILDUNG
Offizielle Homepage 
der Berliner Fortbildung:

 

Spezialisierte Homepage 
für Verbund 1: 

Im Rahmen der Netzwerktreffen 
sollen Sie auch von besonderen Angeboten profitieren, wie z.B.:

- Integration der Fortbildungsplanung in weitere 
Schulentwicklungsinstrumente (Schulverträge, Kooperationen, personelle 
Ressourcen, Evaluation)

- Kommunikationstraining für Fortbildungsverantwortliche

- Weitere Themen gerne nach Ihrem Bedarf:
Ute.kuehn@senbjf.berlin.de oder bilan@heinrichmannschule.de  

6. ANGEBOTE SPEZIELL FÜR 
FORTBILDUNGSBEAUFTRAGTE



  

 

13.09.2022, 15:00 – 17:30 Uhr

a) Der Zeit-Maßnahmen-Plan: 
Projektmanagement für die Fortbildungsplanung

b) Ihre Bedarfe

b) Neues aus der Berliner Fortbildung

7. NÄCHSTEN TERMIN NOTIEREN:

WAS NEHMEN SIE 
AUS DER HEUTIGEN 
VERANSTALTUNG MIT?

Kontakt

Ute Kühn / Christian Bilan
Berliner Fortbildung, Verbund 1
Luisenstr. 6
12557 Berlin

Ute.Kühn@senbjf.berlin.de / 
bilan@heinrichmannschule.de 


